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De nouvelles professions dans mon entreprise à cause du web ?
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Groupes professionnels

Nv métier web

Gestionnaire  
Web

Informaticien
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Taille de l'entreprise

NSP
13%

Petite
16%

Moyenne
11%

Grande
60%
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Indépendants

1%
16%

83%
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Résumé 
 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,395 ,156     ,806 ,806 ,083 ,045 
2 ,194 ,038     ,194 1,000 ,081   
Total   ,194 30,076 ,000(a) 1,000 1,000     

a  8 degrés de liberté 

�

0,5�0,0�-0,5�-1,0�-1,5�
Dimension 1 �

1,0�

0,5�

0,0�

-0,5�

Di
me
nsi
on 
2�

Grande�

Moy�

Petite�

Gérant/directeur�

Gestionnaire traditi�

Informaticien�

Gestionnaire web�

Nvx métiers web�

Taille.Ent�
Prof�
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Secteurs d'activite

18%

3%

4%

4%

11%

8%7%
5%

21%

19%

NSP

Web Multimedia

Informatique

Loisir Culture

Administration / Santé

Finance / Assurance

Ens. Recherche

RH / Com

Varié

Autre secteur
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Taille des clients

NSP
60%

Petite
19%

Moyenne
4%

Grande
17%
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Formation initiale

Gestion
24%

Web 
multimédia

12%

Informatique
12%Com / SHS

14%

Sciences
9%

Autre
8%

NSP
21%
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Formation continue

NSP
53%
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Multimédia

25%

Informatique
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Autre
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Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,438 ,192     ,984 ,984 ,059 ,376 
2 ,056 ,003     ,016 1,000 ,076   
Total   ,195 33,548 ,000(a) 1,000 1,000     

a  8 degrés de liberté 
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Activité
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Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,472 ,223     ,819 ,819 ,072 ,103 
2 ,222 ,049     ,181 1,000 ,072   
Total   ,272 47,069 ,000(a) 1,000 1,000     

a  8 degrés de liberté 
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Résumé 
 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,401 ,161     ,836 ,836 ,072 ,082 
2 ,177 ,031     ,164 1,000 ,068   
Total   ,192 32,100 ,000(a) 1,000 1,000     

a  8 degrés de liberté 
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Responsable de l'équipe

NSP
24%

Autre gestionnaire
14%
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Résumé 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,246 ,061     ,612 ,612 ,062 ,029 
2 ,196 ,038     ,388 1,000 ,077   
Total   ,099 17,765 ,023(a) 1,000 1,000     

a  8 degrés de liberté 
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Résumé 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,281 ,079     ,850 ,850 ,072 ,120 
2 ,118 ,014     ,150 1,000 ,077   
Total   ,093 15,855 ,045(a) 1,000 1,000     

a  8 degrés de liberté 

�

1,0�0,5�0,0�-0,5�-1,0�
Dimension 1 �

0,6�

0,4�

0,2�

0,0�

-0,2�

-0,4�

-0,6�

-0,8�

Di
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Gérant/directeur�

Gestionnaire traditi�

Informaticien�

Gestionnaire web�

Nvx métiers web�

Mal ou pas du tout d�

Moyen�

TB ou bien définie�

Prof�
Fonction�
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Présence de l'encadrement

Moyenne
25%

Très mauvaise / 
mauvaise

27%
Très bonne / 

bonne
48%
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Disposez-vous des ressources nécessaires ?

Oui
49%

Pas toujours
28%

Non
23%
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Votre activité est-prise en considération à sa juste mesure ?

NSP
2%

Oui
51%Pas vraiment

30%

Non
17%
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Votre rémunération est-elle comparable avec celle de vos 
homologues ?

NSP
4%

Oui
38%

Moyennement
23%

Non
35%
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Nombre de langages

0
14%

1 à 2
39%

3 à 5
38%

6 à 8
9%

Langage que j'utilise le plus

NSP
23%

HTML
28%

PHP
23%

ASP
10%

XML
2%

Autre
14%
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Nombre d'outils utilisés

0
17%

1
34%

2 à 3
40%

4 à 6
9%
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Produits les plus utilisés

NSP
23%

Macromedia
23%

Microsoft
13%LIbre

8%

Adobe
4%

IBM
4%

NotePad
2%

Autre
23%
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Résumé 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,435 ,189     ,801 ,801 ,064 -,037 
2 ,162 ,026     ,111 ,912 ,072   
3 ,144 ,021     ,088 1,000     
Total   ,236 41,583 ,001(a) 1,000 1,000     

a  18 degrés de liberté 
�

1,0�0,5�0,0�-0,5�-1,0�-1,5�-2,0�

Dimension 1 �
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4 et +�
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2� 0 ou 1�

Directeur�

Gestionnaire traditi�Informaticien�

Gestionnaire Web�

Chef de projet web�

Web Spécialiste�

Webmaster�
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Choisissez-vous vos outils et langages ?

0 10 20 30 40 50 60

J'ai choisi tout seul

Partiellement

Je n'ai pas choisi

Langages

Outils
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Qui fait le choix si ce n'est pas vous ?

0 10 20 30 40 50 60

NSP

DSI

Externe
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Choix antérieur
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Résumé 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,423 ,179     ,749 ,749 ,077 -,039 
2 ,191 ,036     ,153 ,902 ,078   
3 ,152 ,023     ,097 ,999     
4 ,018 ,000     ,001 1,000     
Total   ,239 31,978 ,044(a) 1,000 1,000     

a  20 degrés de liberté 
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0,5�0,0�-0,5�-1,0�
Dimension 1 �

1,0�
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-0,5�

-1,0�
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Informaticien�
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Chef de projet web�

Web Spécialiste� Webmaster�

Je n'ai pas choisi�
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J'ai choisi tout seu�
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Résumé 
 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,341 ,116     ,909 ,909 ,080 ,083 
2 ,108 ,012     ,091 1,000 ,089   
Total   ,128 16,735 ,010(a) 1,000 1,000     

a  6 degrés de liberté 
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Les informaticiens prescrivent les technologies dans le cas des 
sites web

Oui
61%

Plutôt
28%

Non
11%
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Connaissances des évolutions technologiques

Très bonnes
13%

Bonnes
35%Moyennes

36%

Mauvaises à 
très mauvaises

16%
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Impact pour la carrière

Très important
22%

Important
22%

Moyen
28%

Peu à pas du 
tout
28%
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Résumé 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,572 ,328     ,639 ,639 ,052 ,560 
2 ,410 ,168     ,328 ,966 ,064   
3 ,129 ,017     ,033 ,999     
4 ,023 ,001     ,001 1,000     
Total   ,513 84,634 ,000(a) 1,000 1,000     

a  16 degrés de liberté 

�

2�1�0�-1�
Dimension 1 �

3�

2�

1�

0�

-1�
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me
nsi
on 
2�

Pas du tout informé�

4,00�

3,00�

2,00�

Très bien informé�

Non pas du tout�

4,00�

3,00�

2,00�
Oui tout à fait�

Evol.TK�
Carriere�
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 Résumé 
 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,380 ,145     ,703 ,703 ,065 ,005 
2 ,196 ,038     ,186 ,889 ,078   
3 ,130 ,017     ,083 ,972     
4 ,076 ,006     ,028 1,000     
Total   ,206 32,938 ,034(a) 1,000 1,000     

a  20 degrés de liberté 
 

�

2,0�1,5�1,0�0,5�0,0�-0,5�-1,0�

Dimension 1 �

1,0�

0,5�

0,0�

-0,5�

-1,0�

Di
me
nsi
on 
2� Gestionnaire traditi�

Informaticien�

Gestionnaire Web�

Chef de projet web�

Web Spécialiste�

Webmaster�

Pas du tout informé�

4,00�

3,00�

2,00�

Très bien informé�

Prof.web.nonweb�
Evol.TK�
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Fortes évolutions des technologies web dans les 5 ans à venir

Oui
88%

Peut-être
10%

Peu probable
2%

�
�

L’évolution des technologies web impliquera l’apparition de 
nouvelles professions

Oui
71%

Peut-être
18%

Non
11%

�
�
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Les professionnels qui travaillent sur les sites web sont 
de plus en plus spécialisés

Oui
72%

Peut-être
18%

Non ou peu 
probable

10%

�
Il est indispensable d’avoir un webmaster pour 

développer/gérer un site web

Oui
67%

Pas vraiment
13%

Non
20%

�

Le métier de webmaster va connaître un fort 
développement dans les 5 années à venir

Oui
47%

Peut-être
34%

Non
19%

�
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Résumé 
 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,408 ,166     ,812 ,812 ,077 -,143 
2 ,158 ,025     ,122 ,933 ,070   
3 ,099 ,010     ,047 ,981     
4 ,063 ,004     ,019 1,000     
Total   ,205 37,514 ,002(a) 1,000 1,000     

a  16 degrés de liberté 
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2,0�1,5�1,0�0,5�0,0�-0,5�-1,0�
Dimension 1 �

0,5�

0,0�

-0,5�

-1,0�

Di
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on 
2�

Pas du tout d'accord�

4,00�3,00�

2,00�

Tout à fait d'accord�

Pas du tout d'accord�

4,00�

3,00�

2,00�

Tout à fait d'accord�

Webmaster�
Specialisation�
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Résumé 
 

Proportion d'inertie 
Valeur singulière de 

confiance 

Corrélation 

Dimension 
Valeur 

singulière Inertie Khi-deux Sig. Expliqué Cumulé Ecart-type 2 
1 ,415 ,172     ,649 ,649 ,106 ,011 
2 ,245 ,060     ,227 ,876 ,073   
3 ,168 ,028     ,106 ,982     
4 ,069 ,005     ,018 1,000     
Total   ,266 48,081 ,000(a) 1,000 1,000     

a  16 degrés de liberté 
 

�

2,52,01,51,00,50,0-0,5

Dimension 1

1,0

0,5

0,0

-0,5

-1,0

D
im

en
si

on
 2

Pas du tout d'accord

4,00

3,00

2,00

Tout à fait d'accord

Pas du tout d'accord

4,00

3,00

2,00

Tout à fait d'accord

Webmaster

Dvp.Webmaster
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L’activité de webmaster est prise en charge dans les différents 
services de l’entreprise

Oui
34%

Pas vraiment
29%

Non
37%
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�
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